
Структура методичної роботи у ДНЗ № 453 
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Основні 

напрями 

діяльності 

Масові: педради, педагогічні 

читання,конференції виставки 

Групові: проблемні семінари, 

семінари-практикуми, 

упровадження ППД, 

консиліуми, колективні 

перегляди, школи ППД, 

методичні об’єднання тощо. 

Індивідуальні: самоосвіта, 

ППД (моделювання, корекція, 

вивчення, узагальнення), 

консультування, атестація, 

майстер-класи, наставництво, 

курси підвищення 

кваліфікації, участь у 

конкурсах тощо. 

Педагоги ДНЗ 
Мета:підвищення рівня 

професійної компетентності 

щодо організації освітньої 

діяльності 

Вихованці 
Мета:збереження і зміцнення здоров’я 

дитини, розвиток особистості 

Батьки і громадськість 
Мета:інтеграція родинного і суспільного виховання 

щодо формування в дітей базових якостей 

Забезпечення здоров’я 

і здорового способу 

життя 

Досягнення високого 

рівня розвитку 

особистості  

Створення умов щодо 

розвитку освітнього 

простору 

Науково-методичне і 

кадрове забезпечення 

освітнього процесу 

Індивідуальні: вступне 

тестування, консультації, 

відвідування ДНЗ тощо. 

Наочно-письмові:батьківські 

куточки, стенди, 

анкетування, родинні газети 

тощо. 

Групові:практикуми, 

«Школи для батьків 

майбутніх першокласників» 

тощо. 

Колективні:конференції, 

тематичні зустрічі, спільні 

свята, зустріч з цікавими 

людьми. 


